PRESENTACION ESTANDAR DE MEMORIA Y BALANCE
DE ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL
FECU SOCIAL SIMPLIFICADA

CEDEN
Fecha de publicacion: 23 de agosto de 2017. CLun R DR uoos

Periodo reportado: 01 de Enero de 2016 al 31 de diciembre de 2016.

1. Caratula

. .Nombre de la Organhizacian
. RUT de la Organizacién
Tipo de Qrganizacion

a
b
c.
d

. Relacion de Origen
e. Personalidad Jurldica
7. Domicilio de Ia sede principal

g. Representante legal
h. Sitio web de |a organizacion

Club Escuela Deportes Nauticos Puerto Williams
65.097,954-0
Fundacién sin fines de lucro, regida por el Titulo XXXl del Libro 1 del Codigo Civil.

Inscrita en el Registro Nacional de Personas Juridicas Sin Fines de Lucro a cargo del Registra Civil
bajo el N° 189188, con fecha 4 de diciembre de 2014. También esta inscrita como organizacion
deportiva ante el IND, bajo el niimero 1200654-3.

Guardian Brito N° 215, Puerto Williams, Cabo de Hornoes, provincia de la Antartica Chilena, Xli
Regidn de Magallanes vy de la Antartica Chilena.

Tomas Pablo de la Puente Droguett, RUT N° 7.994.780-3
www.cedenapw.cl

b. Ejecutivo Principal

c. Misidi./ Vision

d. Area de trabajo

e, Publico objetivo / Usuarios

f. Nimero de frabajadores

g. Numero de voluntarios

Tomés Pablo de la Puente Droguett
Eduardeo Cruz Donoso, RUT N° 12.848.968-7

Mision: Coadyuvar en la formacién de nifios y jovenes -a través de su participacion en el Club
Escuela de Deportes Nauticos—, desarrollando en ellos hahitos esenciales para desempenarse en
la vida y fomentando a fa vez un aprecio por la naturaleza y el deporte.

Visién: Para encaminarse bien en ta vida se requierg, antes que todo, una buena formacion valérica
y habilidades para interactuar con y a través de las personas. Sentido de ia responsabilidad,
caracter, honestidad, autonomfa, trabajo en equipo, sana ambicion de superacidn, perseverancia,
respeto, blisqueda de la excelencia, aperiura de mente, flexibilidad, sentide def humor, espiritu de
servicio y solidaridad son atributos que resultan claves para desempefiarse en la vida.

Deporte, formacién, desarrollo sogial, integracion.

Nifios y jévenes de la cornuna de Cabo de Hornos.
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a Ingresos fotales M$ 140.744,00

7 Donaciones 136.884,00

: . Proyectos 0,00

“b. Privados M3 vanta de bienes y 0.00
: o oo servicios '
“ Ofros {E]. Cuotas '

27 sociales} 3.850,00

" Subvenciones 0,00

1% . Proyectos 0.00

2. Venta de blenes y 0,00

S servicios

108.499,00

107.096,00

0,00

0,00

0,00

0,00

1.403,00

0,00

e Superév:t o Déf cat dei

i e;ermcm M$ 5.681,00
. Identificacién delas o Aportes de la
: princ;pales fuentas'de . Fundacion
- sngreso (Especrf‘cas) i Chile Mas Hoy
g NG totalde usuarios a4
directos L S
- Cantidad de
-~ heneficiarios
T atendidos: 94

i. Persona de contacto: Eduardo Cruz Denoso +66 @ 78730870, ecruz@cedenapw.cl

25.034,00

Agportes de la
Fundacién
Chile Mas
Hoy

118

Cantidad de
beneficlarios
atendidos:
148



2. Informacién general y de contexto

Hola a todos, coma club escuela deportes nauticos CEDENA Puerto Williams, colaboramos desde el 2014 en la formacién de nifios y jovenes
a través de su participacidn en tos deportes nauticos, pesicionados hoy como la escuela nautica més austral del mundo en fa locafidad de
Puerto Williams, comuna de Cabo de Hornos, regién de Magallanes de la provincia Antartica, y siendo una de las escasas oportunidades
para el esparcimiento, formacién y recreacion de los nifios que habitan en Puerto Williams.

Nuestros objetivos, misién y vision claramente estan enfocados en ayudar al desarrolio de una nacidn prospera y para esto sabemos que
necesitamos jévenes con el corazén bien pussto, con ganas de conquistar, capaces de trabajar en equipo, de desarrollar sus propios
talantos, de disfrutar su libertad con responsabilidad y, ademas, estar comprometidos con su pais. A |a fecha, son mas de 300 nifios los que
se han visto beneficiados con la practica deportiva en el mar austral.

Los nifios y jdvenes que hoy componen la familia CEDENA Pusrto Williams representan la fuerza, la perseverancia, el coraje, la disciplina
y el espfritu de superacién que tanto requiere nuestra sociedad. En ellos estd simbolizado el trabajo que realizamos como equipo para
colaborar en su formacién y lograr que sean mujeres y hombres de bien, v, por qué no, destacados deporlistas y navegantes para nuestro
pais.

Nos sentimos muy orgullosos y satisfechos de ver como los nifios y jévenes de esta comuna, a pesar de las inclemenclas del clima, trabajan
en forma constante para superar los obstaculos que se presentan. Junto & ellos hemos aprendido nuevas lecciones que nos motivan a
seguir trabajando comprometidos con nuestro objetivo.

Hemos trabajado arduamente en promaover esta iniciativa a lo largo del pais, realizando importantes eventos deportivos para posicionarmos
comu la escusla nautica mas austral del mundo y fas més cercana al mitico Cabo de Hornos, el Everest de los navegantes y grandes
marinos, para incentivar la practica de los deportes nauticos como herramienta social.

Finalmente, quierc destacar que nos hemos impuesto metas ambiciosas para el mediano y largo plazo, con un plan estratégico de
funcionamiento en el periodo 2016-2020, enfocado en ia generacion de recursos que permitan alcanzar la sustentabilidad en ef
financiamiento de nuestra fundacion, a través de aportes de privados, socios benefactares y fondos publicos, de manera de lograr ast el
desarrollo en el tiempn. También queremos lograr resultados exitosos en los eventos deportivos de esta disciplina en que participen los
miembros de esta escuela de vela. Por lo anterior, es imprescindible contar con al apoyo y compromiso de todos quienes quieran sumarse
a esta noble iniciativa, con Ia finalidad de alcanzar estos imperativos.

Eduardo Cruz Donoso
Director Ejecutivo
Club Escuela Deportes Nauticos Puerto Williams




CEDENA Puerto Willams es administrado por un directorio ¢on plenltud de facultades de administracion y disposicién de bienes; esta

compuesto por 3 miembros gque son elegidos por la mayotia absoluta de los directores en ejerclcio. Los directores duran 3 afios en sus
cargos, pudiendo ser reelegidos.

: Nombre yRUT - Catgo

TOMAS DE LA PUENTE DROGUETT RUT 7 994.780- 3 PRESIDENTE

PAOLA ALEJANDRA SPEAKE OJEDA, RUT 13.527.550-6 SECRETARIA
CARLOS ORLANDO VEGA ONETTO, RUT €.788.562-1 TESORERO

o mn&cmn;o

 MommoRES | | EQUIPO CUNTABLE

» RESPETO: Respetamos a los demés y queremos que nos respeten.

» EXCELENCIA: Seremos ambiciosos y nos esforzaremos, cada dia, por ser mejores persenas.

»  PROFESIONALISMO: Nuestra Escuela de Deportes Nauticos serd una empresa formativa profesional y operaremos con los
estandares de seguridad y de calidad pedagdyica mas exigentes.

» SOLIDARIDAD: Nuestras puertas estan abiertas a los menos afortunados,



Actividades.

CEDENA Puerto Williams ha efectuado diversas actividades para nifios y jovenes, con el fin de ayudarios en su desarrollg, para
asi aportar a la comunidad de Cabo de Homos y al desarrollo e integracién social de sus habitantes, en especial aquellos més
necesitados. Principalmente, destacan fos talleres, regatas y actividades sociales y de apoyo a las autoridades de la zona.

La principal actividad del club son fos talleres nauticos y los tafleres Jornada Escolar Completa; el total de beneficiarios inscritos el
afio 2016 fue de 84 nifios y jévenes, asistiendo en forma regular en promedio 70 nifios, reatizando actividades de formacién nautica,
recreativas y competitivas con talleres de Kayak, natacién y navegacién a vela.

Destacaron en el periodo las siguientes actividades:

Para rendir homenajes en conmemoracién de tos 400 afos del descubrimiento del Cabo de Homos, se realiza en conjunto con la
Armada de Chile la regata clase Optimist “400 afios Cabo de Hornes”, en la que participaron nifios de Chile, provenientes de Puerlo

Williams, Panguipulli & Higuerillas, ademas de nifios provenientes de la ciudad argentina de Ushuala v dos invitados de [a ciudad
de Hoom de Holanda, lugar donde zarpd la expedicion de los descubridores al Cabo, Le Maire y Schouten, en 1615, También
estuvieron presentes diversos invitados, entre los cuales se cuentan la Alcaldesa de Hoorn, Sra, Yvonne Van Mastrigt, autoridades
navales y civiles chilenas y Nicolds Ibafiez Scott, presidente de Fundacién Chile Mas Hoy.

Participacion en regata Mes del Mar, organizada por la fundacion Mar de Chile, la Camara Chilena de la Construccién, el Distrito
Naval Beagle y CEDENA Puerto Williams, con fa participacidn de todos los nifios y jdvenes de nuestra fundacién, legrando la
donacitn de dos veleros Laser por parte de la CChC al Distrito Naval Beagle para el uso del personal Naval, sus familias y los
nifios y jovenes de nuestra escuela nautica.

Participacion en la regata Glorias Mavales, organizada en conjunto con el Distrito Naval Beagle Armada de Chile, y en donde
participaron navegantes de Ushuaila, Argentina.

Programa PAE Verano Actlvo: En el mes de enero, se prestdé apoyo a la llustre Municipalidad de Cabo de Hormos en su programa
infantil, atendiendo a 150 nifios de 8 a 13 afios de edad. Se realizaron actividades de recreacion para los nifios que pasan el verano
en la isla Navarine.

Participacion de alumnos de CEDENA Puerto Williams en limpieza de playas y mar, velando por ef cuidado del medio ambiente.

Participacion en la regata aniversario de Puerto Williams en conjunto con navegantes del club Afasyn de Ushuaia, Argentina,
obteniendo buyenos resultados.

Talleres JEC (Jernada Escolar Compieta), los cuales se& mantienen en la malla curricular del Liceo Donatd Mc Intyre Griffiths. 48
nifios de 4°, 5° 6° y 7° basico participaron en los talleres nauticos.

Talleres de inviemno: Se efectuaron talleres de invierno destinados a ensefiarle a nifios v adolescentes navegacion a vela y kayak,
logrando una buena acogida, pese a las condiciones climaticas adversas.

CEDENA Puerto Williams, en conjunto con la Armada de Chile y gracias al apoyo de la fundacién Chile mas Hay y de distintas
empresas auspiciadoras e instituciones privadas y piblicas, organiza por primera vez la regata internacional de vela menor mas
masiva que se ha llevado a cabo en la zona austral, en conmemoracién de fos 100 afios de Ja hazafia de Luis Pardo Villalon, tras
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rescatar a la malograda expedicion de Shackleton en fa Antértida. En esta ocasidn participaron 23 embarcaciones de la clase
Optimist y 18 en la clase Laser, en donde destacaron principalmente jos nifios de las distintas escuelas de vela como Papudo,
Higuerillas, Algarrobo, Puerto Varas, Frutillar, Valdivia, Panguipulii y Afasyn de Ushuaia, Argentina, un récord historico en ef deporte

nautico.

b. Proyectos,

NOMBREDEL PROYECTO Tafleres nauticos

7 Nifies y Jovenes de la Comuna de Cabo de Homos.

Usuarios

Pablico Objetivo /-

‘Objetivos del proyecto” © . Ensefiar y trasmitir valores de vida a los nifios y jovenes por medio de la préctica
deportiva.
NUmero de usuarios -

“directos alcanzados 48

i Los nifios y jovenes gque participaron en los talleres nduticos durante el afio 2016
.pudieran aprender y perfeccionarse en la practica de los deportes nauticos, ademas de
R LI - recibir formacién en valores esenclales para desempefarse en la vida. También tuvieron
e Lo s g oportunidad de participar en diversas regatas de caracter local y nacional como son:
-3‘*5;‘%’?3‘?"-5’-_."-?’;‘-‘3“‘_‘_";_"5. “ Regata Aniversario de los 100 afios del Cabo de Hornos, Regata Glorias Navales,
Ll . Regata en honer a Piloto Pardo, Regata aniversario de Puerio Williams. Ademas,
7 recibieron diversas capacitaciones de navegarites y profesionales del area nautica y
© participaron en actividades de ayuda a la comunidad, como la limpieza de playas.

-Talleres précticos: Los alumnos comienzan conaciendo todas fas opcicnes y-efigiendo
' &n qué navegar de acuerdo con sus preferencias, habilidades y entusiasmo. En general,

- intentan probar todas las alternativas, buscando especializarse en aguella en que tengan
mas facilidad. Los menitores se encargan de alentarlos y estimularlos para que sean
. constantes y avancen en el aprendizaje. Los alumnos mas aventajados o que llevan
* mayor tiempo en CEDENA Puerto Williams hacen también demostraciones para.
ol i e aquellos nifios mas pequefios © que estdn tecién comenzando su instruccion. Es
Actividades realizadas ' importante destacar que cada alumno elige el ritmo de su aprendizaje de acuerdo con

R T sus intereses y habilidades, permitiendo asf que aquelios realmente interésadas lagren
. uh avanece susiancial a tono con el esfuerzo y tiempo dedicado a la actividad néutica.
ST Talleres tedricos: Estas clases tedricas acercan a los alumnes al mundo maritimo y su
7 puidado. Les ensefian las partes de una embarcacion a vela, ferminologia nautica, nudos
" @ésenciales, meteorolagia y cartografia bdsica, aprendiendo ademas acerca de los
_ vientos, instrurnentos de navegacion y seguridad, entre ofros.

: _Lugéiﬁ g'e:_'bgréﬁcb de » e

“ejecucion . Dependencias del club en Puerto Williams, Cabo'de Hornos.



: NOMBRE DEL PROYECTO Talleres Jomada Escolar Completa (JEC)

Nifios entre cuarto y séptima basico de fa Comuna de Cabo de Hornos.
- Ensefiar y trasritir valores de vida a los hifios por medio de ta préctica deportiva.

48

- Mantener los talleres en la malia académica de jornada escolar completa, ensefidndoles

a los nifos la teoria ndutica y |a practica en los kayaks y vela menor, Iogrando gue los

- nifios contintien perfeccionandose en los talleres libres,
: Talleres préacticos y tedrices para los a!umnos dei Liceo Donald Mc Intyre ant‘ ths.

Dependenclas del club en Puerto Wllhams Cabo.de Hornos. |



Armada de Chile - Distrito Navat
Beagle

Nifios y jévenes de Puerto Williams

Gobernacién Provincial de Ia
Antirtica Chilena y Municipalidad
de Cabo de Hornos

Liceo Donald Mc Intyre Griffiths

Empresas privadas regionales

Fundacién de Beneﬂcencia' Publica
Chile Méas Hoy

La Armada de Chile nos permite utilizar ol lugar donde desarrollamos nuestras actividades, en
virtud de un convenic de colaboracién. Asimisma, colabora con el traslado de las embarcaciones
y la participacion en las regatas, enire otras actividades.

Partiéipan en las actividades del CEDENA Puerto Williams.

Organismos publicos -que permiten obtener fondos para la ejecucion de actividades
programadas por et CEDENA Puerto Williams.

Centro educativo donde se integran a la malla curricular los talleres nduticos de jornada
escolar completa,

Empresas que prestan sefvicios en la comuna de Cabo de Hornos y que son potenciales socios
del CEDENA Puerto Williams o que apoyan las actividades planificadas por el CEDENA Puerto
Williams.,

Principal donante del CEDENA Puerto Williarms.



a. Liceo Donald Mc Intyre Griffiths: se trabajo directamente con este establecimiento y con sus alumnos.

b.  Armada de Chile: prestd apoyo constante.

¢. Fedevela y clubes nduticos zona sur: organizacién de competencias en la zona sur, colaboracion reclpraca y retroalimentacion.
d. Fundacién Chile Mas Hoy: aporté financiamiento.

e. JUNAER: ayudd con colaciones para los usuarios.

f.  Hustre Municipalidad de Cabo de Hornos: financiamlento para actividades.

g. Distintas empresas del mundo privado: apoyo para la realizacion de actividades.

h. Gobernacién de la Provincia Antartica.

No hubo reclamos ni incidentes.




3. Informacién de desempefio

Satisfacer |a totalidad
de ia demanda
presentada en los
talleres néuticos.

Lograr el
financiamiento
necesario para el
sostenimiento del
CEDENA Puerto
Williams,

Cantidad de beneficiarios
atendidos,

Presupuesto aprobado
para el periodo en relacidn
con costos fijos y gastos.

CUADRO OBIETIVOS ESPECIFICOS

Se alendid a 94 nifios y jévenes entre los 4 y 18 afios de edad,
correspondientes al 28% del total de nifios vy jévenes en edad
escolar de la comunidad de Puerto Williams. Estos 94 beneficiarios
corresponden a la totalidad de los nifios y jévenes que solicitaron
participar en las actividades del CGEDENA Puerto Williams durante
el afio 2016.

Se obtuvo un 98% del presupuesto presentado, logrando cubrir los
costos Fjos, inversiones en bienes de uso y gastes de
administracion.

Mantener los talleres
nauticos en la malla
curricutar del Liceo
DMG.

Participar en regatas.

Contar con
profesionales iddneos
para el desarrollo de
las actividades
nauticas.

Posicionar el CEDENA
Pueito Williams a nivel
regional y nacicnal

Cumplir con la
planificacidn anual

Cantidad de nifios entre
cuarto y séptimo basico.

Cantidad de regatas y
resultados.

Cantidad de personas
calificadas trabajando para
el CEDENA Puerio
Williams.

FPosicionamiento y
presencia en medios

Parcentaje de tareas
gjecutadas

Durante el afo 2016 se mantuvo el taller nautico en la malla
curricular de los dos semestres académicos, contando con el apoyo
de Ia JUNAER para las colaciones de los nifios y nifias inscritas.
Participaron 48 nifios del Liceo Donald Mg Intyre Griffiths.
Representantes del club parficiparon en  variadas
obteniendo buenos resultados.

regatas

Se cuenta con el personal minimo para cumplir las actividades
planificadas, no obstante 1o cual se estima necesaric incrementar la
dotacién de personal en a lo menos 2 personas (un administrativo y
un monitor), a fin de potenciar la calidad del servicio que se esta
brindanda.

Se ha dado cumplimiento a lag metas de difusién de tas actividades
gue realiza ¢l CEDENA PW, tanto a nivel regional, nacional e
internacional, a través de reportajes en TV, revistas y periddicos.
Se dio cumplimiento aproximadamente ai 98% de las tareas
planificadas para el afio 2016,
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CUADROC DE INDICADORES FINANCIERQOS

140.744,00 . 108.49900

0,00 | 0,00
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4. Estados Financieros

Balance General ai 31 de Diciembre de 2016 (Estado de Posicién Financiera)

: ACTIVOS CORRIENTES "PASIVOS CORRIENTES
: - : : * Acreedores camerclales y otras cuentas
) Ef?ct_wo % t_efecilvo _ec;_u;v:_alentg e 5.327,00 1.098,00 . por pager, corr;entes a . 12.991,00 _ 2.543,00
Qtros abtivos no ﬁhaﬁciéfds ééﬁie_n’kes o 429,00 . 0,00 - S:rflr;ﬁsepor pagar entidad relamonada . 0,00 94,00
‘ Deudores comerclales ¥ otras cuentas Prowsnén por beneﬂctos a. Ios empleados.
por cobrar, comentes . 2.590,00 3.746,00 comente . _ 2.508,60 2.508,00

'ACTNOS NO CORRIENTES _ _ : 'PATRIMONIO R AR IR TR T R .
Proptedades p!antasyequjpo 37.062,00 . 24.597.00° Capitai autonzadn R - 1.000.00 1.000,00
B _:Aportes por enterar U (1.00000)  (1.000,00)

‘- Su eravit acumutado 24 596 00
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Estado de Actividades 1° de Enero al 31 de Diciembre de 2016

'_lngresos Ope clonales
__anados _ S P ST L . .
-__Donamones = : Lo e e e 136.884,00 107.098,00
O Proyeefos Tl :
Venta de blenes y serwcnos

._'Otros

Estatales o
Subvencnones . R S e .
Proyectos ST e e e R . . 140300
Venta de blenesysemcms S B e

Gastos Operacsonales Sl
Sueldos Leyes Somales y honoranos (58. 269 06)_ o _ ('5_7'.0'8'5'.00)
Gastos Generales (3. 634 00) (2.619,00)
)
)

~Gastos Admlmstratwos S (roozson) (21.172,00)
Depreciacion . oo o (2.693,00) . {2424,00
Casﬂgo de-mcobrables R D, i SR

: lngrasos No Operaclonaies
_lngresosFananclems PR L - el Ll el
Otros Ingrasos - © oL e 3.890,00
'Resultado por unidades de_ reajuste R ' o

IfigresosiNG Bperacicnale

Egresos No Operaclonales ' T S i P
Costos Financieros . - e A T e {471,000  (164,00).
'OtrosEgresos o e e o - (1.00)

Por mmestro

Resultado antes de impuestos - Sl e o000 000
Impuesta Diferido.neto I R e e 0,00 0,00
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Estado de Flujo de Efectivo 1° de Enero al 31 de Diciembre de 2016

I

fio T T T se1e00 25.034,00
Depreciacien - oo IR S 227800 2.424,00
' Aumento (disminucion) de dehdbréé"comérciaies yolras cué_hfés por cobrar R 1.156,00  (11.998,00)

Jmpuesto'a las ganancias

- Resultado por uhidades de regjuste’

“Aumento de acreedores comerciales y otras cuentas por pagar CT T 10.448,00 4.313,00
‘Aumento de Activos nofinangieros . . L (429,00)
" Aumento de Activo por impuestos corientes " (68,00)

Adiciones do actvo o T (15.458,00) (18.769,00)
Inversiones de largo plaza (menos).

Compra / venta de valores negociables (neto)

{ijolde erdctivaipr

; o
2

Préstamos en clientas cori os) recibidos de entidades relacionadas
Intereses recibidos -
Page dé préstamos {menos) T T T e (94,00) 94,00

Gastos financieros (menos)

Fondos usados én administracian (menas)

14



3. Manifestacion de Responsabilidad.

El abajo firmante se declara responsable respecto de la veracidad de |a informacién incorporada en el presente informe anual, referido al
31 de diciembre de 2018, de acuerdo al siguients detalle;

Nombre Cargo RUT Firma

Eduardo Cruz Donoso Director Ejecutivo 12.849.968-7

En caso de no constar firmas en documento web por favor marque la siguiente casilla

Las firmas constan en documento original entregado al Ministerio de Justicia

Fecha: 23 de Agosto de 2017
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